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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
по противодействию коррупции
в МАУ «Редакция газеты «Маяк» 

на 2026-2027 годы

№
п/п Мероприятия Сроки исполнения Ответственные

1 Анализ и актуализация нормативных правовых 
актов МАУ «Редакция газеты «Маяк», 
регламентирующих вопросы противодействия 
коррупции, требованиям федерального и 
областного антикоррупционного 
з ако но д ател ь ств а.

по мере изменения 
законодательства

Главный редактор, 
зам. руководителя 
МАУ"

2 Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области противодействия 
коррупции.

в течение года, 
по мере изменения 
законодательства

Главный редактор, 
зам. руководителя 
МАУ

3 Организация системы внутреннего контроля 
финансово-хозяйственной деятельности 
учреждения.*
*  направлено на предотвращение хищении и нецелевого 
расходования бюджетных средств

в течение года Главный редактор, 
зам. руководителя 
МАУ

4 Обеспечение контроля за выполнением 
контрактов и договоров, заключаемых 
учреждением, соблюдение прозрачности 
проводимых закупок.*
*  направлено на предотвращение хищений и нецелевого 
расходования бюджетных средств

в течение года, при
осуществлении
закупок

Главный редактор, 
зам.руководителя 
МАУ

5 Осуществление контроля за соблюдением 
сохранности имущества учреждения, за 
целевым использованием субсидии и 
внебюджетных средств.*
*  направлено на предотвращение хищений и нецелевого 
расходования бюджетных средств

в течение года Главный редактор, 
зам.руководителя 
МАУ

•1

6 Организация проверки достоверности 
представляемых персональных данных и иных 
сведений при поступлении на работу (в том 
числе в рамках профилактики конфликта 
интересов и проверки бывших госслужащих 
(уведомление о приеме на работу в течение 2 
лет согласно ст. 12 Закона № 273-ФЗ)).*

при поступлении на 
работу

Главный редактор, 
специалист, 
ответственный за 
кадровую работу

*  направлено на недопущение конфликта интересов

Обеспечение работы и наполнение раздела 
«Противодействие коррупции» на 
официальном сайте газеты «Маяк» в 
информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (https://mayak-v0 l02da.ru/') и 
поддержка его в актуальном состоянии (приказ 
Минтруда России Л» 530н от 7.10.2013)

в течение года Главный редактор, 
редактор сайта, зам. 
руководителя МАУ

7 Размещение в газете «Маяк» и на официальном 
сайте газеты нормативно-правовых актов и 
иных материалов по вопросам 
противодействия коррупции.

в течение года Главный редактор, 
редактор сайта

https://mayak-v0l02da.ru/'


8 Публикация в газете «Маяк» статей 
антикоррупционной направленности.

в течение года Главный редактор

9 Размещение на официальном сайте газеты (и в 
социальных сетях) информации о мерах по 
противодействию коррупции.

в течение года Главный редактор, 
редактор сайта

10 Проведение тематических бесед на темы 
антикоррупционной направленности, в том 
числе разъяснительных бесед и инструктажа с 
сотрудниками редакции о запретах, 
ограничениях и обязанностях, установленных в 
целях противодействия коррупции (порядок 
уведомления о склонении к коррупции, 
урегулирование конфликта интересов).

в течение года Зам. руководителя 
МАУ "

11 Организация тематических мероприятий, в том 
числе публикаций информационных 
материалов, посвященных Международному 
дню борьбы с коррупцией 9 декабря.

ноябрь -  декабрь Главный редактор, 
зам.руководителя 
МАУ

12 Участие представителей МАУ «Редакция 
газеты «Маяк» в совещаниях, конференциях, 
«круглых столах», семинарах, В КС и т.п., 
проводимых администрацией Вологодского 
муниципального округа, Прокуратурой 
Вологодского района, посвященных вопросам 
противодействия коррупции.

в период проведения 
мероприятий, 
по плану работы 
АВМО,
Прокуратуры 
Вологодского района

Главный редактор

13 Обеспечение приема и надлежащего 
рассмотрения жалоб и обращений граждан, 
содержащих сведения о возможных 
коррупционных проявлениях в сфере 
деятельности учреждения. Проведение анализа 
обращений на предмет наличия информации о 
фактах коррупции со стороны сотрудников 
редакции.

в течение года (по Главный редактор 
факту поступления)

14 Обеспечение контроля за соблюдением 
сотрудниками учреждения запретов, 
ограничений и требований, установленных в 
целях противодействия коррупции,

в течение года Главный редактор


